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Interim

Management

Klasse statt Masse

Wir verfügen über ein ausgewähltes
Team an erfahrenen Interim Managern,
die mit unterschiedlichen fachlichen
Schwerpunkten spezifische Aufgaben-
stellungen rasch und effizient lösen.

Nicht die Menge unserer Kontakte
sondern die Qualität der Personen
steht im Vordergrund. Jeder einzelne
Interim Manager ist uns bekannt und
wurde von uns sorgfältig ausgewählt.

Nur so haben Sie die Gewissheit, dass
unsere Manager Ihren Anforderungen
gerecht werden können.

Vorteile

 Überbrückung von Vakanzen

 Unterstützung bei M&A Prozessen

 Restrukturierung/Sanierung und Insolvenzvermeidung

 Umsetzung dringender Projekte neben dem laufenden Tagesgeschäft

 Temporärer Zukauf von Know-how zur Realisierung innovativer Projekte

 Begleitung junger Führungskräfte und bei Unternehmensnachfolgen

Sach-
bearbeiter

Rechnungswesen/Controlling
Beschaffung/SCM/Logistik
Produktion
Vertrieb & Marketing
Personalmanagement
Qualitätssicherung

Fachspezifische Projekte
Umsetzung von Strategien
Optimierungen
Reorganisation

Projekt-Zuarbeitung
Ressourcenverstärkung
Dezentraler Einsatz

CEO/CFO
CRO 

Sicherung Fortbestand
Strategie
Finanzen & Finanzierung
General Management
Steuerung d. Prozesse

Top
Management

Management
2. Ebene

Controller
Bilanzbuchhalter und
Buchhalter
Personalverrechner
Einkäufer & Disponenten

Top Management CEO | CFO | CRO

 Sicherung Fortbestand
 Strategiefestlegung
 Finanzen & Finanzierung
 General Management
 Steuerung der Prozesse

 Projekt-Zuarbeitung
 Ressourcenverstärkung
 Dezentraler Einsatz

 Controller
 Bilanzbuchhalter und
 Buchhalter
 Personalverrechner
 Einkäufer & Disponenten

Sachbearbeiter

 Fachspezifische Projekte
 Umsetzung von Strategien
 Optimierungen
 Reorganisation

 Controlling & ReWe
 Beschaffung/SCM/Logistik
 Produktion
 Vertrieb & Marketing
 Personalmanagement
 Qualitätssicherung

Management  

2. Führungsebene


